ИНФОРМАЦИЯ О ЗАДЕРЖКЕ 

ВЫПЛАТЫ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ
  В настоящее время имеется информация о задержке выплаты заработной платы работникам МУП "Соцсфера. 

Согласно статье 37 Конституции Российской Федерации, каждый имеет право на труд в условиях, отвечающих требованиям безопасности и гигиены, на вознаграждение за труд без какой бы то ни было дискриминации и не ниже установленного федеральным законом минимального размера оплаты труда, а также право на защиту от безработицы. 

В соответствии со статьей 2 и пунктом 4 части 1 статьи 21 Трудового кодекса Российской Федерации (далее – ТК РФ) одним из основных принципов правового регулирования трудовых отношений, является обеспечение права каждого работника на своевременную и в полном объеме выплату заработной платы. 

Работодатель обязан выплачивать в полном размере причитающуюся работникам заработную плату в сроки, установленные в соответствии с ТК РФ, коллективным договором, правилами внутреннего трудового распорядка, трудовыми договорами (пункт 6 части 2 статьи 22 ТК РФ). 

Статьей 136 ТК РФ установлено, что заработная плата выплачивается работнику, как правило, в месте выполнения им работы либо перечисляется на указанный работником счет в банке на условиях, определенных коллективным договором или трудовым договором. Место и сроки выплаты заработной платы в неденежной форме определяются коллективным договором или трудовым договором. Заработная плата выплачивается непосредственно работнику, за исключением случаев, когда иной способ выплаты предусматривается федеральным законом или трудовым договором. 

В соответствии с частью 1 статьи 45 Гражданского процессуального кодекса Российской Федерации прокурор вправе обратиться в суд с заявлением в защиту прав, свобод и законных интересов граждан, в случае обращения к нему граждан о защите нарушенных или оспариваемых социальных прав, свобод и законных интересов, в том числе в сфере трудовых (служебных) отношений. 

В этой связи прокуратура Прионежского района разъясняет о возможности обращения вышеуказанной категории граждан с соответствующим обращением в прокуратуру района для направления в суд заявления о взыскании в интересах работников задолженности по заработной плате. 

Бланк примерного заявления прилагается. 

Обращения можно направить по почте в прокуратуру Прионежского района по адресу: г. Петрозаводск, ул. Правды д.14. По возникающим вопросам можно обратиться по телефону 711-970. 
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  (контактный номер телефона)


Заявление.


В связи с нарушением моих трудовых, обусловленных бездействием работодателя по выплате мне заработной платы, прошу Вас обратиться в суд в моих интересах о взыскании с МУП "Соцсфера" в мою пользу задолженности по заработной плате за _____________________ 2015 года. 

                                                                                                            (указываются месяцы)  


Самостоятельно я по данному вопросу в суд не обращался.     

Кроме того, прошу Вас судебный приказ направить в службу судебных приставов для возбуждения исполнительного производства. 

_______________________



       "____"__________ 2015 г. 

